COMUNE DI CAMASTRA
( Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

N. LU /C.S. Reg. Delibere
DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

CON I POTERI DEL GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Potenziamento attivita lavorativa personale a tempo determinato — Atto di indirizzo.

L'anno duemiladiciannove il giomo /awm i del mese di J&'ﬂ alle ore A4, oo
e seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, si & riunita la Commissione
Straordinaria nominata con Decreto del Presidente della Repubblica del 13 aprile 2018, nelle
persone dei Sigg.: '

Presente | Assent
Dott. Domenico Fichera Viceprefetto J\
Dott. Giuseppe Salvatore Ciarcia Viceprefetto Aggiunto *
Dott. Carmelo La Paglia Funzionario Economico Finanziario 2.

\
Partecipa il Segretario del Comune, Dott. Luigi Lazzaro;
La Commissione, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ¢ invita

i convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n°142 recepito dalla L.R. n°48/91,
come modificato dall'art.12 della L.R. 30/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto ha
eSpresso:

- il responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica;

- il responsabile del servizio interessato, per la regolaritd contabile;



PRESA IN ESAME la proposta di deliberazione indicata in oggetto, predisposta dai Resp. del Servizio
VI°e dal Resp. del Servizio IX° che si allega al presente atio per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTI:

La legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91,
nel testo quale risulta sostituito dall’art. 12 della legge 23.12.00, n.30;

HTU EL., approvato con D. Lgs. 267 del 18-08-2000;

La Legge Regionale n. 30 del 23/12/2000; I

L'O.EELL.,

RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento; oG

RITENUTA la propria competenza ad adottare il presente atto;
I R

Stre

DELIBERA Pre

- Di approvare la superiore proposta, con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa, che

si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale. Stz



3] Servizio
stanziale;

ale 48/91,

t stessa, che

RN _?;

COMUNE DI CAMASTRA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

PROP DID E ION

IL RESP.LE DEL SERVIZIO VI° FINANZIARIO - prof. Raimondo Giuseppe Mario Torregrossa
e
IL RESP.LE DEL SERVIZIO IX® TECNICO - Arch. Filippo Morello

OGGETTO: POTENZIAMENTO ATTIVITA' LAVORATIVA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
- ATTO DI INDIRIZZO

I Responsabili dei Servizi sopra menzionati, sottopongono all’attenzione della Commissione
Straordinaria la seguente Proposta di Deliberazione.

Premesso che:

- questo Ente, in atto, utilizza lavoratori dipendenti con contratto a tempo determinato, a 24
ore settimanali, assunti ai sensi della L.R. n. 16/06, impiegati in aree amministrativa, tecnica
e finanziaria,; '

- con Deliberazione di Giunta della Commissione Straordinaria n. 46 del 17/12/2018, si &
stabilita la prosecuzione fino al 31/12/2019, di tutti dipendenti aventi un rapporto di lavoro
a tempo determinato e parziale in essere presso il Comune;

- con deliberazione della Commissione Straordinaria assunti con i poteri della G.M. n. 38 del
16/11/2018 & stato adottato il piano triennale del fabbisogno personale relativo al triennio
2018/2020, con il quale si & stabilito di procedere alla stabilizzazione di tutti i dipendenti a
tempo determinato del Comune nell’anno 2018 con prosecuzione nell'anno 2019 ai sensi del
D.Lgs. 75/2017 e LR n. 26/2016;

CONSIDERATO che:

- con urgenza, si ravvisa I'esigenza di potenziare I'attivita lavorativa di n.3 unita di personale a
tempo determinato per adempiere tempestivamente agli obblighi istituzionali e rispettare le
incessanti scadenze in materia finanziaria (quali, a titolo esemplificativo, rilevazione
Fabbisogni standard, certificazioni, monitoraggi, piattaforma elettronica, trasmissione
telematiche, ecc.} stabilite dalla normativa vigente, a carico dell'Ufficio Finanziario, mentre
in capo all'Ufficio Tecnico dei nuovi interventi da realizzare (quali, a titolo esemplificativo,
contributo del Ministero dell'Interno, assegnati al Comune di Camastra e destinati alla
realizzazione e alla manutenzione di opere pubbliche, quali rifacimento manto stradale vari
tratti Comunali, redazione progetto di un canile pubblico, adeguamento della reti cablate
presso sede del Palazzo Municipale, gare sul mercato elettronico Consip-Mepa per noleggio
fotocopiatori e acquisto materiale informatico hardware e software, Decreto di
finanziamento Miur Edilizia Scolastica per la realizzazione della nuova scuola Materna,
decreto di finanziamento Assessorato Regionale Lavoro per l'istituzione dei Cantieri di
Lavoro per disoccupati e poi adeguamento regolamento incentivi per funzioni tecniche,
monitoraggio ARES, monitoraggio presso B.D.A.P,, ecc,, collaborazione piena e produttiva
con i Funzionari con posizione di Sovraordinazione;

1



- al fine di supportare al meglio gli uffici dei sottoscritti Responsabili di Servizio IV° e IX®, nella
realizzazione dei obiettivi prefissati, sono state individuate n.3 unita, nello specifico dott.
Vincenzo Allegro per I'Ufficio Finanziario Servizio VI°, il quale, tenuto conto defla buona
conoscenza dei servizi espletati e dei servizi telematici dell'ufficio finanziario, risulta idoneo
a procedere a quanto detto, mentre per I'Ufficio Tecnico Servizio IX®, il geom. Franco Polizzi
e l'arch. Calogero Gramaglia, dipendenti in possesso di specifica formazione e adeguata
esperienza professionale nello svolgimento di attivita analoghe a quelle da realizzare. Le
sopra menzionate unita, svolgeranno oltre ai nuovi incarichi, anche i compiti d"ufficio gia
loro assegnati;

RITENUTO che:

- 1a spesa relativa all’elevazione oraria, olire il limite contrattualmente previsto, del succitato
personale a tempo determinato, é finalizzata a garantire servizi e funzioni indispensabili e
necessari per 'Ente;

- con la presente, si propone atto di indirizzo affinché si proceda ad elevare la prestazione
lavorativa rispetto a quella contrattualmente prevista ed effettuata, a favore del personale
sopra menzionato che si sono resi disponibili e pertanto si dovra integrare la prestazione
oraria fino a 32 ore, per il periodo dall’01.03.2019 al 31.05.2019;

VISTO:

- Part 55 del C.C.N.L. FUNZIONI Locali sottoscritto il 21/05/2018 e nel particolare il 2*
comma “Al personale con rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo orizzontale, verticale e
misto, entro il normale orario di lavoro di 36 ore, puo essere richiesta leffettuazione di
prestazioni di lavoro supplementare, intendendosi per queste ultime quelle svolte oltre l'orario
concordato tra le parti, ma nei limiti dell’'orario ordinario di lavoro, come previsto dall’art. 6,
comma 1, del D. Lgs. n. 81/2015. La misura massima della percentuale di lavoro supplementare
¢ pari al 25% della durata dell’orario di lavoro a tempo parziale concordata ed é calcolata con
riferimento all'orario mensile.”

DATO ATTO che:

1-il ricorso al lavoro supplementare ¢ ammesso per specifiche e comprovate esigenze
organizzative o in presenza di particolari situazioni di difficolta organizzative derivanti da
concomitanti esigenze non prevedibili ed improvvise.

2- la spesa relativa all'adozione del presente provvedimento per il personale a tempo
determinato individuato nel prospetto sotto riportato, é posto a carico dell’Ente;

3- il costo del potenziamento dell’attivita lavorativa deve essere assunto a carico del bilancio
dell’Ente e demandare il Responsabile del Servizio Personale, ponga in essere i conseguenti
adempimenti;

SI PROPONE Di

1) Autorizzare I'elevazione del monte ore settimanale ai dipendenti, sotto indicati, assunti a
tempo determinato ai sensi della L.R. 16/2006, per i periodi indicati e con elevazione di
cui al prospetto seguente:

PROSPETTO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO BENEFICIARIO ELEVAZIONE MONTE ORE

PERIODO AUTORIZZAZIONE

DIPENDENTE CAT. ELEVAZIONE MONTE ORE
- Allesro Vincenzo C dall’'01/03/2019 da 24 ore a 32 ore lavorative

BT al 31/05/2019 settimanali
. dall’01/03/2019 da 24 ore a 32 ore lavorative

- Polizzi Franco ¢ al 31/05/2019 settimanali
. dal?’01/03/2019 da 24 ore a 32 ore lavorative

- Gramaglia Calogero | C al 31/05/2019 settimanali




2) Dare mandato al Responsabile del Servizio II°, adottare gli atti consequenziali, per il
personale di cui al precedente punto 1), ognuno per il periodo e per le ore di elevazione
come risultanti dal prospetto sopra riportato.

3) Di stabilire che i predetti dipendenti prestino le ore aggiuntive autorizzate nei giorni:
lunedi e mercoledi pomeriggio;

4) Dare atto che la spesa complessiva I'effettuazione di prestazione di lavoro supplementare
per le unita sopra dette, per i periodi e per le ore come da prospetto al punto 1 {per
integrazione di ore 8/sett *n.3 unita), ammonta a € 4.846,05 comprensivo di oneri riflessi
per integrazione salariale di n.3 unita cat C per la durata di 3 mesi.

5) Dare atto che I'onere derivante dall’adozione del presente provvedimento & compatibile
con il rispetto del vincolo della spesa per il personale imposta dalla vigente normativa.

Camastra, Ii

IPROPONENTI:

prof. Raimondo eppg’Mario Torregrossa

-VISTO: si esprime parere favorevole in ordine alla Regolarita Tecnico Amm/va sulla proposta di
deliberazione di cui sopra ai sensi dell’art53, 1 comma, della legge 142/90 nel testo modificatoe con

Fart 12 della L.R. 23/12 /2000 n.30.
SERVIZIO IX°
orello

-VISTO: si esprime (ai sensi dell'art.53 della legge 142/90 e s.m.L. cosi come recepito dalla L R. n.48/91 e
sm.i} parere favorevole in ordine alla Regolarita Contabile sulla proposta di deliberazione ]

IL RESP. DEL SEBMIZIO V]>
prof. Raimondo ario Torregrossa




Indi
LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 12, comma
2, della I.R 44791, data |'urgenza a provvedere.

Ad unanimita;

DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante [ 'urgenza a provvedere.



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA IL SEGRET. OMUNALE

Dott. Fichera Domenico \ ( Doyl. Luigt Lazzaro )

Dott. Ciarcia Salvatore
Dott. La Paglia Carmelo CQ“M‘J\\\

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d ufficio,
CERTIFICHA
Che la presente deliberazione in ottemperanza all 'art. 32 della legge 69/2009 e s.m.i. ¢ stata pubblicata
all’Albo Pretorio Online 15 giorni consecutivi dal 2% - 02-JAX , (Reg. Pub. N.
Li )
IL MESSO COM/LE IL SEGRETARIO COM/LE
{ C. Nicodemo ) ( Dott. Luigi Lazzaro )

I sottoscritto Segretario Comunale, vista la L.R. 03/12/1991, n. 44
- ATTESTA
Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il 2 ) 8 ' 201 ? in quanto:
pa(' E stata dichiarata immediatamente esecutiva.
0 Sono decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

L 2% -2-20lf 1L SEGRETARIO COM/LE
( Dott{ Luigi Razzaro )
QAN

Copia conforme all originale, in carta libera, ad uso amministrativd.

Camastra, 1i IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

Lt



