COMUNE DI CAMASTRA
( Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

N._L;  /C.S. Reg. Delibere

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA

CON 1 POTERI DEL GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Proroga rapporti di lavoro a tempo determinato anno 2019, ai sensi del D.Lgs. n. 75/2017
¢ della L.R. n. 8/2018.

['anno duemiladiciotto il giorno ol ¢ Um,[/(- del mese di AQ,-JM{ alle ore 4 S, o e
seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, si € riunita la Commissione
Straordinaria nominata con Decreto del Presidente della Repubblica del 13 aprile 2018, nelle

persone dei Sigg.:

Presente | Assente
Dott. Domenico Fichera Viceprefetto %
Dott. Giuseppe Salvatore Ciarcia Viceprefetto Aggiunto a
Dott. Carmelo La Paglia Funzionario Economico Finanziario &

Partecipa il Segretario del Comune, Dott. Luigi Lazzaro;
La Commissione, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita

i convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n°142 recepito dalla L.R. n°48/91,
come modificato dall'art.12 della L.R. 30/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto ha
espresso:

- il responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica;

- il responsabile del servizio interessato, per la regolarita contabile;



PRESA IN ESAME la proposta di deliberazione indicata in oggetto, predisposta dai Resp. del Servizio
1° che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTI:

La legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91,
nel testo quale risulta sostituito dail’art. 12 della legge 23.12.00, n.30;

HTU E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18-08-2000;

La Legge Regionale n. 30 del 23/12/2000;

L'OEELL;
RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;

RITENUTA la propria competenza ad adottare il presente atto;

DELIBERA

- Diapprovare la superiore proposta, con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa. che

si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.



izio

COMUNE DI CAMASTRA

91, ( Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

PROPOSTA DELIBERAZIONE DA SOTTOPORRE ALLA COMMISSIONE
STRAORDINARIA CON 1 POTERI DELLA G.M.

Oggetto: Proroga rapporti di lavoro a tempo determinato anno 2019, ai sensi del D.lgs n.75_'/2017 e
della LR n.8/2018.

PREMESSO CHE :

- con deliberazione della G.M. n. 67 del 29/12/2017 si ¢ stabilita la prosecuzione fino al
31/12/2018 di n. 38 rapporti di lavoro a tempo determinato e parziale in essere presso il
Comune; '

- con deliberazione della Commissione Straordinaria assunti con i poteri della G.M. n. 38 del
16/11/2018 ¢ stato adottato il piano triennale del fabbisogno personale relativo al triennio
201872020, con il quale si ¢ stabilito di procedere alla stabilizzazione di tutti i dipendenti a
tempo determinato del Comune nell’anno 2018 con prosecuzione nell’anno 2019 ai sensi del
che D.Lgs. 75/2017 e L.R. n. 26/2016;

PRESO ATTO, a seguito di dimissioni presentate da una unita, risultano in forza presso il Comune di
Camastra n. 37 dipendenti con contratto di diritto privato Part-Time ¢ a Tempo Determinato con
scadenza 31.12.2018;

PRESO ATTO che tutti i 37 dipendenti posseggono i requisiti di cui al D.L.vo 75/17 ¢ alla L.R. n.
26/2016;

CONSIDERATO che:

- I’Ente ha avviato le procedure di stabilizzazione;

- con Deliberazione della Commissione Straordinaria, assunta con i poteri della Giunta
Municipale n. 41 del 30/11/2018, PEnte ha approvato il Regolamento per le procedure di
reclutamento speciale transitorio; g

- con nota prot. n, 9716 del 30/11/2018 ha comunicato ai sensi deli’art. 34 bis del D.lgs n. 165
del 2001 alla Regione ed alla Presidenza del Consiglio dei Ministri I’Avvio delle procedure di
stabilizzazione;

- sono in corso di definizione 1 bandi di concorso per la stabilizzazione;

VISTA la circolare n. 3/17 della Funzione Pubblica la quale conferma che, in virth dell’art. 20 comma
8 del D.Lvo 75/2017, le amministrazioni possono prorogare i rispettivi rapporti di lavoro flessibile con
1 soggetti che partecipano alle procedure di stabilizzazione ¢ ¢id in deroga al D.Lvo;



VISTA la L.R. 8/2018 art. 26 comma 3, la quale al fine di armonizzare la disciplina regionale con le
disposizioni contenute nell’art. 20 del D. Lgs. N. 75/2017, c.d. Legge Madia, sposta al 31 dicembre
2019, il termine per le proroghe finalizzate alla stabilizzazione;

- ACCERTATO che sussiste un fabbisogno organizzativo ormai consolidato e comprovato anche da
* esigenze istituzionali tale per cui i dipendenti a tempo determinato sono indispensabili per garantire i
servizi essenziali dell’Ente;

ACCERTATO che nelle more della conclusione delle procedure di stabilizzazione si ritiene
necessario prorogare per 'anno 2019, senza soluzione di continuitd, i rapporti di lavoro a tempo
determinato con contratti di diritto privato, come da elenco allegato;

VISTA la circolare prot. n. 16042 del 5/11/2018 dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali;

VISTO il D.Lvo 165/2001;
VISTO il D.Lvo 267/2000;
VISTO il D.Lvo75/2017;
VISTA la L-R-27/2016;
VISTA la L-R-8/2018;
VISTA la L.R.9/2018; -

PROPONE

) DI DARE ATTO che I'Ente ha avviato le procedura di stabilizzazione di n. 37 dipendenti a
tempo determinato ai sensi del D.L.vo 75/2017 e della [..R. n. 8/2018;

2)  DIPROROGARE, ai sensi dell’art. 20 comma & del D.Lvo 75/2017 e della L.R. n. 8/2018, n.
37 rapporti di lavoro a tempo determinato e parziale in essere presso il Comune come da elenco
allegato, fino alle definizioni delle predette procedure e, comunque, fino al 31/12/2019;

3) DI TRASMETTERE copia della presente alle Rappresentanze Sindacali provinciali ed alle
RSU;

4} DI TRASMETTERE copia della presente alla Regione Sicilia;

[1 Respons fficio Personale IL SEGRETARIO COMUNALE
(C. ) ( Dy. ui‘?i Lazztro )

Ad sensi e per gli effetti dell’art.12 L.R. n. 30/2000, st ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine
alla regolaritd tecnica. _
IL RESPONSABILE DEI pERVIZIO
{ Luigi Logfzaro )

Al sensi e per gli effetti deil’art.12 L.R. n. 30/2000 Si esprime PARERE FAVOFZEVOLE in ordine
alla regolarita contabile, facendo salvo le nuove direttive assessoriali.




MUNICIPIO DI CAMASTRA
(Provincia di Agrigento)

ELENCO PERSONALE CONTRATTUALIZZATO CON RELATIVA LEGGE REGIONALE D’APPARTENENZA

COGNOME NOME CAT LR, DATA
CONTRATTO
I { ALLEGRO GIOVANNI C
2 [ ALLEGRO VINCENZO C L.R.85/95¢/0 16/06 a ore 24 LOZ/O 1/2007
3 AMATO ROSA A L.R.85/95¢/Q 16/06 a ore 24 02/01/2007
4 | BONVISSUTO CALOGERO C LR.85/95¢/0 16/06a0re24 | (02/01/2007
3 | CANGEMI MONICA RITA C | LR8I0 16/06a0re24 | (2/01/2007
6 CANGEMI GIOACCHINO C L.R.85/95¢/0 16/06 a ore 24 02/01/2007
T CIMINO LUCIA C LR.85/95¢/0 16/06 a ore 24 02/01/2007
§ DICARO | GINELLA LUCIA B LR 8350 16006 a0re 24 | (32/01/2007
9 - DICARO MASSIMO C L.R.83/55e/0 16/06a0re 24 | (32/01/2007
‘0 DICARO ROSALBA A | LR35/950/0 16/06a0re 24 | (2/01/2007
;1 DICARO VINCENZO C | LR850 16060024 | (2/01/2007
12 . DIFRANCO | GIUSEPPE A | LR850 1606 a0 24 | (2/0)]/2007
13 . DIMICELI l MARIA GIOVANNA -67- C | LR8OS0 16/06a0re2d | (02/01/2007
14 DIMICELI | MARIA GIOVANNA -61- C  TLR3995/016/06a0re24 | (2/01/2007 |
13 DISPINSERI | GIUSEPPE A | LRBS/93/016/06a0e24 | (2/(01/2007
"6 FALZONE | ANGELA C [ LR83A5/O1606a0re24 | (02/01/2007
8 TFANARA i NUNZIA C L.R.83/93¢/0 16/06a0re 24 1 02/01/2007
19 FARRUGGIO MARGHERITA C L.R.85/95e/0 l6/0bacre 24 | (2/01/2007
20 GRAMAGLIA CALOGERO C L.R.85/95¢/0 16/06 a0re 24 | (02/01/2007
21 GRAMAGLIA FRANCESCO C LR.85/95¢/0 16/06acre 24 | (12/01/2007
22 IOVINO MARIA C L.R.B3O5/0 1606 80re24 | (52/01/2007
25  LENTINI MARIJA STELLA C LR.85/95¢/0 1606 a0re 24 | (02/01/2007
24 | MAGRD CALOGERA C | LR895/016/06z0re24 | (02/01/2007
23 ' MANCUSO CARMELINA C L.R.85/95/0 16/06a0re 24 | (02/01/2007
26 MESSINA MARIA C LR.83/95¢/0 16006z ore 24 | (02/01/2007
27 i MORGANTE MARIA C TL~R~35/95Q/0 16/06 e 0re24 | (32/01/2007
28 [ NICODEMO CALOGERO A [ LRBS95/0 1606 aore 24 | (2/01/2007
29 ( ONOLFO MARIA C [ L.R.85/95¢/0 16/06 a ore 24 02/01/2007
:_-LO PATERNO’ RITA C L.R.85/95/0 16/06 a ore 24 02/01/2007
. 31 | POLIZZI FRANCO C LR.855/0 16/06 aare 24 | (32/01/2007
32 LPRATO CALOGEO C | LR3555/01606a0e24 | (02/01/2007
33 | PROVENZANI PASQUALE A L.R.8555/0 16/06a0re 24 | ()2/01/2007
34 ﬁ[ PUCCIO SILVESTRO C LR.85/45e/0 16/06acre24 | (2/01/2007
35 1 SCERRA MARIA ROSARIA C L.R.85/95¢/0 16/06acre 24 | (2/01/2007
34 | SCIOVE’ MARIA DANIELA C LRE3H3/O 16062024 | (02/01/2007
36 | SPINA VITTORIA C LR85036/0 1606 aore 24 | 02/01/2007
37 | TODARO ROSALIA C [ LR850 16/06a0re 24 1 (2/01/2007 |




Indi
LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Ritenuto di dichiarare la presenie deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell 'art. 12, comma
2, della L.R.44/91. data l 'urgenza a provvedere.

Ad unanimitd;

DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante l'urgenza a provvedere.



LA COMMISSIONE STRAORDINARIA IL SEGREJYARIO QOMUNALE

( D/ . LuigifLazzaro )

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d ufficio,
CERTIFICA

Che la pfésente deliberazione in oftemperanza all art. 32 della legge 69/2009 e s.m.i. é stata pubblicata
all’Albo Pretorio Online 15 giorni consecutivi dalﬂ% -A ?,«- ’l,o\ , (Reg. Pub. N. 3@ £ )

Li '
IL SEGRETARIO COM/LE
( Dott. Luigi Lazzaro }

IL MESSO COM/LE
( C. Nicodemo )

1l sottoscritto Segretario Comunale, vista la L.R. 03/12/1991, n. 44
ATTESTA
Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il #/H /{ é . 2@ jg in quanto:

04 E stata dichiarata immediatamente esecutiva.
Q  Sono decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

Li /li 422018 IL SEG :/144131009 VLE
( Dott/ Luigi Lazzard )
{Lt./’/ —4/\

Copia conforme all originale, in carta libera, ad uso amministrativb. {

Camastra, [i IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI

vy

)



